
ประกาศโรงพยาบาลแม่ลาว
เร่ือง บัญชีรายขื่อข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ระดับดีเด่นและดีมาก

รอบการประเมินที่ ๑ ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕โ๖๕ ถึงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ 
ผู้บริหารวงเงินย่อย ลสจ.เชียงราย (ระดับ ชกพ. ลงไป และ อาวุโสลงไป)

โดยที่หนังสือสำนักงาน ก.พ.ที่ นร ๑ ๐๑ ๒ /ว ๒๐ ลงวันที่ ๓ กันยายน ๒๕๕๒ เรื่อง 

หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชา'เารพลเรือนสามัญ กำหนดให้ผู้ประเมินประกาศ 
รายข่ือข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก ในที่เปิดเผยให้ทราบโดยท่ัวกัน เพื่อเป็น 
การยกย่อง ขมเชยและสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไปให้ดีย่ิงข้ึน

ดังน้ัน โรงพยาบาลแม่ลาว จึงประกาศรายรายขื่อข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ใน 
ระดับดีเด่นและดีมาก รอบการประเมิน ท่ี ๑ ต้ังแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ ถึง วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ 

ดังบัญชีรายละเอียดต่อไปนี้
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นางสุคบธ์'ทิพย์ มาบุตร



ดมาก ๓ 2
นางสาวกนกพิณ อยู่ภู
นางกฤติกา ซนประซา
นางปุณญณิน เช่ือนเพ็ซร์
นางอรุณี ไชยเมือง

ดีมาก ๔
นางสาว1จิรัชญา ดอนชัย
นางบุศรินทร์ ตันภิบาล
นางวาสนา ณํฐพงศกรณ์

ดีมาก ๖
พันจ่าเอกพรชัย บุญเพียร

ดีมาก ๗
นายเสกสรร คูดิษฐาเลิศ
นางสาวมัณฑนา บุศย์เมือง
นางสนธยา ศรีจันทร์

ดีมาก ๑0
นายเกียรติคักด้ิ ดวงสุวรรณ์

ดีมาก ๑๑
นายธนาวุฒิ คำภีระ

นางจันทร์เพ็ญ สายทองเถ่ือน
นางสุพิศ ประยงค์
นางสุรีย์พร ชันบุญ

นางอรธิมา ดวงสุวรรณ
นางอัจฉราภรณ์ อินต๊ะรัตน์
นางสาวอัมพาพันธ์ ชุมภูชัย

ดมาก ๑๒
นางสาวภัทรทิยา ตาราม
นางสาวไอรินทร์ เตชิตอังศุนิตย์

ดีมาก ๑๓
นายภูวศิษฎ์ โปราหา
นางสาวโชติกา แสนคำวงศ์
นางสาวณิขาภา มณีรัตน์
นางนิขานันท์ อุปถะ

ดีมาก ๑๔
นายจุมพล พันธ์ลำ
นางนุชนาถ วุทธา
นางสาวบุษกร คำวะรัตน์

ดีมาก ๑๔
นางสาวสุดารัตน์ อัตถกิจมงคล
นางสาวซนัญญา สุ่มสุข
นางสาวพนมพันธ์ ลีคำหมง



ดมาก ๑๗

ดีมาก ๑๙

นางซัญญานุซ 
นางวรรณา

นางแคทรียา

ราชคม 
คงหม้ัน

กว้างไพบูลย์

ประกาศ ณ วัน'ท่ี 1มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๖

(นายคงศักต ขัยชนะ)
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ 

ผ้อำนวยการโรงพยาบาลแม่ลาว



ประกาศโรงพยาบาลแม่ลาว
เร่ือง ลูกจ้างประจำผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก

ตามคำส่ังจังหวัดเชียงราย ท่ี ๑๗๘(ะ/๒££๖๖ ลงวันท่ี ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ เร่ือง การเล่ือน 

ขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำและให้ลูกจ้างประจำได้รับอัตราค่าจ้างสูงกว่าอัตราค่าจ้างขั้นสูงของตำแหน่งที่ได้รับ 
แต่งต้ัง ได้สั่งให้เลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำตามผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน 
ครึ่งปีที่แล้วมา (๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) และให้ลูกจ้างประจำได้รับอัตราค่าจ้างสูงกว่าอัตรา 
ค่าจ้างขั้นสูงของตำแหน่งที่ได้รับแต่งต้ังในแต่ละระดับตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงการคลังกำหนดใน 
สังกัดสำนักงานลาธารณสุขจังหวัดเชียงราย จำนวน ๙๔ ราย ไปแล้ว น้ัน

โรงพยาบาลแม่ลาว จึงขอประกาศรายขื่อลูกจ้างประจำ ในสังกัดโรงพยาบาลแม่ลาว ผู้มีผล 
การปฏิบัติราฃการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายน้ี

ประกาศ ณ วันท่ี ๑๕ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๖

(นายคงศักด้ิ ชัยขนะ)
นายแพทย์ขำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่ลาว



ประกาศรายขื่อลูกจ้างประจำผู้มีผลการปฏิบัติราขการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 
รอบการประเมินรอบ ๑ ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ ถึงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖

ระดับดีเด่น
๑. นางฟ้าวณิฃย์ 
๒. นางบุครา 
๓. นายนพพร

คมอัครพัฃร์ 
รอดประซา 
กุศล




